
การอบรมและการให้ความรู้เร่ืองส่ิงแวดล้อม/ความปลอดภยั 

ตามนโยบายคณุภาพ ความมัน่คง ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิง่แวดล้อม ของบริษัทฯ ได้กําหนดไว้วา่ “ผู้บริหารทกุ
ระดบัในบริษัทฯ จะรับผิดชอบและเป็นแบบอยา่งในการพฒันาและธํารงไว้ซึง่ระบบการจดัการคณุภาพ อาชีว อนามยั ความ
ปลอดภยัและสิง่แวดล้อม โดยสนบัสนนุทรัพยากรอยา่งเพียงพอ เพ่ือให้พนกังานทกุคนมีสว่นร่วมในการนํานโยบายไปปฏิบติั 
รวมถงึส่ือสารให้ผู้ เก่ียวข้องทราบผลการดําเนินการด้าน QSHE อยา่งทัว่ถงึ” บริษัทฯ ได้สง่เสริมให้พนกังานมีความตระหนกั
เร่ืองความปลอดภยั อาชีวอนามยั และส่ิงแวดล้อม โดยจดัการอบรมพนกังานทัง้ภายในและภายนอกบริษัทฯ หลากหลาย
หลกัสตูรการอบรม ได้แก่ 

1. หลกัสตูร Staff Orientation สําหรับพนกังานใหมข่องบริษัทฯ ทกุคนจะได้รับการอบรมในหวัข้อท่ี SHE 
Management และ Basic Safety Training เตม็วนั 

2. จดัอบรมจิตสํานึกในการอนรัุกษ์พลงังานและสิง่แวดล้อม ในระดบัหวัหน้าหน่วยผลติ วิศวกร และช่างเทคนิค 

3. จดัอบรมความรู้เก่ียวกบักฎหมายการอนรัุกษ์พลงังาน ในระดบัผู้จดัการสว่น และพนกังานท่ีมีสว่นเก่ียวข้อง 

4. จดัอบรมผู้ปฏิบติังานสิง่แวดล้อม ในด้านกากอตุสาหกรรม ด้านนํา้ ด้านอากาศ 

5. จดัฝึกอบรม SHE Refresher อยา่งตอ่เน่ืองทกุ 2 ปี และบนัทกึเป็น Training Record ในระบบ HR 

6. จดัการฝึกอบรม Mandatory SHE ให้กบัพนกังานฝ่ายการผลิต เน่ืองจากจะต้องเป็นผู้ตอบโต้และระงบัเหตฉุกุเฉิน 
โดยมีหวัข้ออาทิ Advanced Fire Fighting, Oil Spill Response, Incident Commander, Rescue และ First 
Aid 

บริษัทฯ ได้จดัฝึกอบรมพนกังานในด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิ่งแวดล้อม อยา่งตอ่เน่ือง และทกุครัง้ได้รวบรวมและ
จดัทําการประเมินผลการเข้าร่วมการอบรมของพนกังาน ผลท่ีได้รับเหน็วา่ บางหลกัสตูรพนกังานเข้าร่วมมากกวา่ร้อยละ 100 
ของจํานวนพนกังานท่ีแจ้งเข้าร่วม และบางหลกัสตูรคิดเป็นร้อยละ 81‐94 

โดยในการเข้าร่วมบริษัทฯ มีช่องทางการจองการฝึกอบรมด้าน SHE ผา่นระบบ Intranet ของบริษัทฯ เช่น Basic Safety, 
SHE Refresher, Confined Space และ Permit To Work 

นอกจากนี ้พนกังานทกุคนของบริษัทฯ ยงัต้องเข้ารับการอบรมด้านความปลอดภยัเป็นประจําทกุปี การฝึกอบรมรวมถงึความ
ปลอดภยัขัน้พืน้ฐาน การปฐมพยาบาลเบือ้งต้นและการฝึกนวดกระตุ้นหวัใจชัว่โมงการฝึกอบรมทัง้หมดมีการบนัทกึไว้ตาม
มาตรฐาน OHSAS/TIS18001 และหวัข้อการฝึกอบรมจะมีการทบทวนเป็นระยะๆ โดยหน่วยงานด้านสิง่แวดล้อม สขุภาพ 
และความปลอดภยั เพ่ือให้การฝึกอบรมครอบคลมุเนือ้หาท่ีจําเป็นอยูเ่สมอ สว่นหน่วยงานบริหาร ด้านการจดัการทรัพยากร
มนษุย์จะเป็นผู้ รับผิดชอบการลงทะเบียน การฝึกอบรมของพนกังาน และพนกังาน และผู้ รับเหมาจะต้องผา่นการทดสอบ ด้าน
ความปลอดภยัในกรณีท่ีมีเหตฉุกุเฉิน ไม่เช่นนัน้จะต้องเข้ารับการฝึกอบรมใหม ่

 


